
评分标准
本次遴选活动采用综合评分法进行评分，得分排名第一的报名供应商为中选单位，具体评分标准如下：
	项目
	分值
	评分说明
	备注

	报价
	40
	采用低价优先法计算，即满足比选要求且价格最低的比选报价为评标基准价，其价格分为满分。其他比选单位的价格分别按照下列公式计算（小数点后保留一位）：比选报价得分=（评标基准价/比选报价）×40分。
	

	投标文件响应性
	10
	参选文件①条例清晰便于查阅②实施方案及实施进度计划细致③参选报价说明条款明晰④能直观辨识参选文件内容特性。每满足一项得2.5分，本项最多得10分。
	评分人进行综合评分。

	业务
经验
	10
	供应商提供2019年1月1日（含）以来类似项目业绩，每提供一个得2分，最高不超过10分。
	

	活动组织方案
	30
	参选文件的实施方面①整体方案全面且合理②针对我院需求具备针对性及可操作性③活动开展质量控制方法合理④活动开展的工作程序合理⑤有明确的时间进度规划⑥有明确的安全保障措施和意外情况应对方案。每满足一项得5分，本项最多得30分。
	评分人进行综合评分。

	服务
承诺
	10
	根据供应商制定的本项目的服务承诺及保障方案①服务规范化、专业化②提供完整的服务③服务人员齐全④服务人员敬业、态度好。每满足一项得2.5分，本项最多得10分。
	评分人进行综合评分。
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