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服务采购项目综合评分标准

1.评分办法

本次采购采用综合评分法，由采购评审委员会各成员独立对通过资格性审查的投标文件进行评审和打分，各位评委得分的算术平均数为投标人的最终得分。

评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位。

评标得分= (F1+F2+……+Fn) /n

F1、F2……Fn分别为每个评委的打分。

2.评分标准

	序号
	评分因素
	评分标准
	备注

	一
	在蓉服务场所

（10分）
	供应商办公场所在龙泉驿区的，得10分；供应商办公场所在成都主城区（青羊、锦江、金牛、成华、武侯、高新）的，得6分；供应商办公场所在成都其他区域的，得3分（提供办公场所租赁合同或产权证明，加盖鲜章，不提供或未盖鲜章均不得分）
	

	二
	服务经验（10分）
	供应商近两年（2021、2022年）负责过省内高校（高职及以上）校刊（或院刊）印刷项目的，得6分，每多1个项目加2分，该条最多得10分（提供相关证明材料）
	

	三
	人员配置（10分）
	1.针对本项目拟投入的服务人员数量不少于5人的，得4分；4—3人的得2分；2人及以下不得分（提供人员配置清单、在职证明）；

2.拟投入本项目的设计人员从事设计工作不少于5年的，得3分；5—3年的得1分；3年以下不得分（提供相关证明材料）

3.拟投入本项目的排版人员从事排版工作3年及以上的，得3分；3—2年得1分；2年以下不得分（提供相关证明材料）
	

	四
	服务方案（20分）
	供应商制定的服务方案中包括但不限于项目整体管理方案、项目人员配置方案、质量控制方案、进度管理措施、印刷装订方案等。评审委员会根据以上方案要素及要求从方案的完整性及可行性上综合评比，优得20—16分，良得15—11分，一般得10—6分，较差得5—1分，未提供方案的不得分
	

	五
	报价

（50分）
	以本次有效的最低投标报价为基准价，投标报价得分=(基准价／投标报价)* 50
	



